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「おおいたジョブナビ」掲載
奨学金返還支援 資格取得制度

月の平均残業時間

F.製造業

20名

円

取得実績

育児休業入社3年離職人数／

過去3年入社人数
平均勤続年数

120日

https://www.n-forest.jp

移住支援金支給対象求人サイト

年間休日数
年次有給休暇

消化日数(年)

有8.0年／

(男性 57名 女性 10名 URL

退職金・年金

　　職場体験　　　　企業見学　　　　講師派遣

インターンシップの受入

職場見学などの受入

募集

職種

木質バイオマス生産事業本部：営業スタッフ

木質バイオマス生産事業本部：工場スタッフ

山林事業：営業スタッフ無

業務災害安心総合保険

求人可能対象

加入保険

日本フォレスト　株式会社

4404-613301-7ハローワーク事業所番号

年商

資本金

森山  和浩

企業基本情報

所在地 HP2次元コード10,000,000大分県日田市諸留町2813-22

（ ）

年 月

企業PR・事業内容について

　　高校生　　　　大学生　　　　一般

67名

4

従業員数

15.0日 5.3時間 3名

　　退職金共済　　　退職金制度　　　厚生年金基金　　　確定拠出年金

無 有

　　高卒　　 大卒　　 中途　　 障がい者　　 外国人　　 高齢者

　   雇用　　 労災　　 健康　　 厚生　　 財形　　 その他

私たち日本フォレストは「木質資源有効活用」と現実的に向き合い、総合的な事業として幅広く展開させ

て頂いております。原料安定収集から運搬流通、チップ加工、発電所運営、電力小売までの一貫した実績

と経験を活かし、九州だけに留まらず各地域での貢献に繋げていくことが目標であり、私たちが次世代の

ために担う使命があると考えております。

★社内の雰囲気は、明るく、楽しく、働きやすい職場です。

★常に満足感を持って働き、会社とともに大きく成長していただけることを、お約束いたします。

★自分自身の可能性にチャレンジしたいと考える、高い志を持った「挑戦者」と一緒に働けることを楽し

みにしています。

職場・社風・求める人材について

TEL 0750

3,930,000,000代表者

2004設立260973 － －

円
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