
（年齢： 歳まで）
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企業情報シート
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「おおいたジョブナビ」掲載
奨学金返還支援 資格取得制度

月の平均残業時間

F.製造業

26名

円

取得実績

育児休業入社3年離職人数／

過去3年入社人数
平均勤続年数

120日

https://www.chksp.co.jp/

移住支援金支給対象求人サイト

年間休日数
年次有給休暇

消化日数(年)

有15.1年／

(男性 146名 女性 58名 URL

退職金・年金

　　職場体験　　　　企業見学　　　　講師派遣

インターンシップの受入

職場見学などの受入

募集

職種

【技術職】製品設計、金型設計、生産技術

【営業職/事務職】営業、総務、製造事務 他

【製造オペレーター】ばね製造、金型制作 他無

求人可能対象

加入保険

中央発条工業株式会社

4404-130003-5ハローワーク事業所番号

年商

資本金

竹内　康晃

企業基本情報

所在地 HP2次元コード50,000,000日田市新治町503番地

（ ）

年 月

企業PR・事業内容について

　　高校生　　　　大学生　　　　一般

204名

11

従業員数

17.8日 6.4時間 5名

　　退職金共済　　　退職金制度　　　厚生年金基金　　　確定拠出年金

無 有

35

　　高卒　　 大卒　　 中途　　 障がい者　　 外国人　　 高齢者

　   雇用　　 労災　　 健康　　 厚生　　 財形　　 その他

職場・社風・求める人材について

TEL 1112

3,950,000,000代表者

1948設立220973 － －

円

No.1
西日本シェア

ばねをつくる会社です。

日田でつくられた製品が日本全国・世界中に流通しています。入社
した人達は「日田に、こんな会社があったのか！」と驚くほどです。

産業を支える、縁の下の力持ち。

自動車分野をはじめ、建材分野、電機分野など、

お客様のニーズにお応えし、約１万種類以上を

設計・製造・販売しています。

高い技術力

福利厚生・男女賃金格差・残業時間・年次有給休暇・年間休日・育

児休業など、十分に整っています。

ワークライフバランス

男性も女性も

活躍できる会社です♪

職種は様々！

・製造オペレーター

・技術職－設計等

・営業職・事務職
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