
（年齢： 歳まで）

（ ）

　＜事業内容＞

　・トヨタ車の新車販売

　・中古車販売

　・小型自動車の各種整備

　・損害保険代理業

　・情報通信機器販売（au）　他

　大分県内の新車・中古車を販売する店舗を、日田店含む１０店舗展開しており、

　地元大分のお客様のカーライフを豊かにする取り組みを行っております。

　営業スタッフ…車両販売を始め、整備入庫誘致や損害保険業務といった営業活動を行います。

　サービスエンジニア（整備士）…整備士資格取得を目指しながら日々の整備作業を行います。

＜研修＞

職種や年代別にスキルアップの為の研修を行っています。

例：キャリア別営業スタッフ研修、サービススタッフステップ教育　等

＜社風＞

マニュアルに囚われない生きた営業活動や、

全スタッフで作業に取り組む整備部門の姿勢から、

中堅や若手スタッフを中心に活気がある職場となっています。

職場・社風・求める人材について

TEL 0010

6,778,000,000代表者

1969設立522097 － －

円

年 月

企業PR・事業内容について

　　高校生　　　　大学生　　　　一般

120名

2

従業員数

6.8日 15.0時間 12名

　　退職金共済　　　退職金制度　　　厚生年金基金　　　確定拠出年金

無 有

　　高卒　　 大卒　　 中途　　 障がい者　　 外国人　　 高齢者

　   雇用　　 労災　　 健康　　 厚生　　 財形　　 その他

ネッツトヨタ大分株式会社

4401-012755-0ハローワーク事業所番号

年商

資本金

那賀　圭介

企業基本情報

所在地 HP2次元コード48,000,000大分市三佐一丁目2番23号

（ ）

退職金・年金

　　職場体験　　　　企業見学　　　　講師派遣

インターンシップの受入

職場見学などの受入

募集

職種

・営業職

・サービスエンジニア（自動車整備士）
無

求人可能対象

加入保険

https://netz-oita.co.jp

移住支援金支給対象求人サイト

年間休日数
年次有給休暇

消化日数(年)

有14.1年／

(男性 101名 女性 19名 URL

企業情報シート
ＡM　３

)

「おおいたジョブナビ」掲載
奨学金返還支援 資格取得制度

月の平均残業時間

J.卸売・小売業

33名

円

取得実績

育児休業入社3年離職人数／

過去3年入社人数
平均勤続年数

112日


