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　　　　　　　　　　　　　　　万円万円

◆ ３３年間の実績のある認知症専門病院です。（精神科・神経科・心療内科・老人内科）

◆ 当院は大分県より「認知症疾患医療センター」の指定を受けており、地域における認知症

中核機関として、貢献しています。

◆ 認知症患者に対し、医師・看護師・介護士・作業療法士・精神保健福祉士が協力し、治療・

看護・介護・リハビリテーションを行っています。

◆ 結婚、子育て、介護等の家庭状況やライフワークに合わせて、勤務形態の相談に応じます

ので、安心して働けます。

◆

◆ 有給休暇も消化しやすい環境です。

◆ 看護師・准看護師・介護職員・作業療法士を募集しています。

介護職員は、資格・免許等不要です。

◆ 職員の人材育成に積極的に取り組んでいます。（勉強会の実施・研修会の参加等）

１．患者様中心の看護・介護を実践できる職員の育成。

２．対象の生命・人格・人権を尊重し、的確な判断・行動ができる職員の育成。

３．組織の一員としての役割を遂行できる職員の育成。

４．主体的に看護・介護に取り組む自立した職員の育成。

５．自主的に自己実現に取り組むことができる職員の育成。

企業基本情報

（全くの未経験者でも大丈夫です。新人職員指導マニュアルに沿って、人材育成を図ります。）

O.医療・福祉
ＡＭ２

医療法人 百花会　上野公園病院

　　　　　　　　　　ハローワーク事業所番号（　4404-201001-5　　　　）　　　　　　　　　　

代表者 理事長　長野 浩志 年商

設立

所在地 日田市大字高瀬字篠原2226-1 資本金 5,000 ＨＰ２次元コード

1990年11月 TEL 0973-22-7723

従業員数 128名（男性41名　女性87名） URL http://www.uenokoen-hospital.jp/

有・無

年間休日数
年次有休休暇
消化日数(年）

月の平均
残業時間

入社３年離職人数/
　　 過去３年入社人数

平均勤続年数
育児休業
取得実績

105日 15.4日 0時間 12名 / 27名　 11.5年

職場・社風・求める人材について

あなたも
認知症治療で地域に貢献

家族の病気・学校行事等に対してもスタッフ間の協力体制があり、働きやすい職場環境です。

職場見学などの受入 □職場体験　　☑職場見学　　□講師派遣

インターンシップの受入 □高校生  □大学生　□一般（年齢：　　歳まで）

求人可能対象 ☑高卒 ☑大卒 ☑中途 ☑障がい者 ☑外国人 □高齢者

加入保険 ☑雇用 ☑労災 ☑健康 ☑厚生 ☑財形 □その他（  　　）

退職金・年金 □退職金共済　☑退職金制度　□厚生年金基金　□確定拠出年金

企業PR・事業内容について


